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'DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA

Art. 1 ~ Denominazione e Durata

1. E’ costituita, con sede Iegale in San Vito al Taglzamento (Pn), lassouaz:one
di promozione souale (APS), al sensi del D.Lgs 3-7-2017 n. 117 € s.m.i (Codice
del Terzo Settore) denominata “CLUB ALPINO ITALIANO- Sezione di San Vito al
Tagliamento-APS” chie continua I'attivitd della Sezione di San Vito al Tagllamento
costituita come sottosezione il 15-04-1969 e come sezione in data 16-09-1975.
L'assoclazione utilizza quale acronime “CAI-Sezione di San Vito al Tagliamento -
APS”", precisandosl che ricomprenderd nella denominazione anche 'acronimo
YETS” (Ente del Terzo Settore) solo dopo aver ottenuto I’ lscrizione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore - RUNTS -

2.Essa & struttura territoriale del Club Alpino Italiano, di cul fa parte-a tutti gli
effetti. E’ soggetto di diritto privato, dotato di proprio ordinamento che le
assicura una autonomia organizzativa, funzionale e patrimoniale. Si rapporta al
Raggruppamento Regionale del Club Alping Italiano, del Friuli Venezla Giulia.

3. L'associazione ha durata Ililmltata Lanno sociale decorre dal 1° gennaio a! 31
dicembre, :

con del:beramone dei Conslgho Direttwo

Art.; 2 Natura

N ._, .
ed improntata a principi di democraticlta e uniforma il proprio ordmamento‘aﬁéﬁm" ¢
Statuto ed al Regolamento Generale dal Club Aipmo Italiano Essa oper'a in forma

di aztone prevalentemente volontarna

SCOPIL E ATTIVITA

Art. 3 - Scopie att:wta _

1,L’Associazione ha per scopo di promuovere ['alpinismo in ogni sua
manifestazione, la conoscenza e lo studio delle montagne specle quelle del
territorio in cul si'svolge 1'attivitd soclale, e la tutela del loro amblente naturale,
e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale attraverso lo
svolgimento di attivita di interesse generale al ‘sensi del!art 5 del D Lgs
117/2017 e s.m.i. (Codice Terzo Settore), aventi ad oggetto: -

- Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio,
ai senisi del decreto legistativo 22 gennalo- 2004, n. 42, e successive
- maodificazioni; -

- organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di
interesse goclale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione’
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della cultura e della pratica del volontariato e deile ati:lvita d; interesse
generaie di cul all’art. 5 del D. Lgs. 117/2017 e s.m.i.;

- Interventl e servizi finalizzati alla salvaguardia e. al miglioramento delle
condizigni dell’ amblente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse
naturali.

- ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

- organizzazione e gestlone di attlvité sportive dilettantt*stiche,

2.Per consegulre tah scopi e attivité l’Associazione prowede.

a) alla realizzazuone alla manutenzione, ed alla gestione di rifugi e bwaccm,

b). al tracciamento, :alla realizzazione e alla ‘mariutenzione dei -sentieri, delle
opere alpine, e delle attrezzature a!plnistiche, anche in collaborazione con le.
sezioni ccnsore!le competenti; :

¢) alla diffusione della frequentazione della montagna e alla organizzazaone dz
iniziative ed attivitd alpinistiche, escursionistiche, scl - escursionistiche,
scialpinistiche, speleologiche, naturallstlche deil a!pmismo g:ovanile e di quelle
ad esse propedeutiche; :

d) alla indizione e programmazione in accordo con Ie apposite scuole competentl
in materia, o alia organizzazione ed alla gestione di corsi dl addestramento per
le attivitd .alpinistiche, escursionistiche, sci escursionistiche, : sciaipinistiche,

speleologiche, naturahst;che, deli’alpinismo giovanile e di quelle ad esse
~ propedeutiche; -

-0 oe).alla formazione di soci € non. socn, in collaboraz:one con 1 titolati-e.le varie
£ _‘__scumle del CAl, per lo svolgimento delie attivitd di cui alle lettere o) e d);.

f) alla promozione, anche in collaborazione con Enti e Associazioni locali, dI
--attwita scientifiche, culturali, artistiche e didattiche per la diffusione -delia
\ conescenza di ogni aspetto della. montagna;

Y -."._g) alla promozione, di ogni. Imziatwa idonea alla tutela ed aiia valorlzzazmne

dell’ambiente montane,

h) alla organizzazioneg, anche in eventuale cc!laborazione con le altre Seznonl di
idonee iniziative tecniche per la vigilanza e la prevenzione degli infortuni nello
svolgimento di attivitd alpinistiche, escursionistiche, sci escursionistiche,
scialpinistiche, speleciogiche, naturalistiche, dell’alpinismo giovanile, nonche a
collaborare con il C.N.S.A.S. al Soccorso di persone in stato di pericolo ed al
recupero di vittime;

i) a curare e diffondere sia a mezzo stampa che in forma elettromca notlziari
periodici, annuari e altre pubbllcazmnl sezionali; '
i) a prowedere alla séde dell’ associazione, a curare Ia blblioteca, ia cartografla
e I'archivio cartografico e fotografico; L

k) all'organizzazione e gestione di palestre di arrampicata a ti per §
propri soci ed affiliati;.

1) alla promozione . dl ttivité sportive non competitive neli’ambito
dell’escursionismo, dellarrampscata della mountain-bike, dello sci in tutte le

sue specialitd , della speleologla e dl ogni altro sport che abbia atfinenza con
I'alpinismo nel senso pil stretto del termine;

Essa potra, Inoltre, assumere partecipazioni in enti, assocraznoni di - secondo
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grado e soecieta commerciali, esercitare attivita accessorie, anche .a carattere
commerclale, strumentali e funzionali al conseguimento del propri scopi
istituzionali, quali ad esempio-

-attivitd e iniziative al: fme di finanziare le proprie attivita cl: lnteresse generale,
anche attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi di natura non
corrispettiva, ovvero raccolte di fondi in forma organizzata e continuativa, anche
mediante sollecitazione al pubblico, attraverso la cessione o erogazione d| beni
o servizi dl modico valore,

- esercizm, in via meramente marginale e senza scopo di lucre, di attivlté cn
natura commerciale e iniziative promozionali | finalizzate al proprio
autofinanziamento;

- compiere tutte le necessarle operaznom moblllari e |mmob|hari a titolo
esemphf‘catlvo potra possedere, e/o gestire, e/o ricevere o concedare in
locaz! one beni Thobili‘ed immobili; '

. pur non avendo fini di Iucro, svo!gere attlwta commerma!i sia rlvolte al soci,
ma anche a terzi, aaende pubbliche [ prwati purche strumentah al
ragglungimento degli scopi sociali; '

- esercitale altre attivita diverse da queile sopra elencate purché second ¢ 24
strumentall alle attivitd d'interesse generale o Vol
Tall attwlta secondarze dovranno essere preventivamente deliberate dal o e
Direttivo e verranno menzionate nei documenti di bilancio. -

I destinatari celle attivita’ di interesse generale svolte dal Club Alpmo Ttaitefi B
Sezione di San Vito al Tagliamento-APS sono [ soci, | loro familiari o ket
avvaleridosi in modo prevalente dell attiwté di volontariato, Izbera e glatuito
propri-soch, -~

Solo quando sia necessario al fini dello svolgimento delle att:v:té di mteress
generaie statutarlamente prev:ste al persegu;mento delle finalita assocuatwef
I'associazione potrd’ inoltre assumere dipendenti o avvalersi di prestazioni di
Iavoro autonomo e di altra natura rlcorrendo ai propr: soci

Art. 4 - Locali sede e palestra artsfmlale per i’arramplcata

1.Nei locali della sede non possono svolgersi attivitd. che contrastino con quelie
istituzionail. Essi non possono essere utilizzatl, neppure temporaneamente, da
terzl, se non previo consenso del Consiglio Direttivo e, nei ca5| dl urgenza, del
Presidente. '

2.Le costruznom che costituiscono la sede soc:ale e la palestra per I’ arramplcata
site In San Vito al tagliamento in Via dello sport sono state realizzate per volontd
della Sezione, grazie a fondi propri, cc}ntributi pubbhci e pr;vatl ed i| !avoro det'
Volontariato dei propri socl.

3,Essa sono di proprieta del Comune di San Vito a Tagllamento poiche edificate
su terreno, chiesto ed ottenuto dalla nostra Sezione, In Comodato d’uso gratuito
con atto del 24/02/1989 appositamente per la loro costruzione

4-Per |a gestione e ‘utilizzo di tali strutture in ‘data 29 Giugno 2010 e’ stata
stipulata 'Amministrazione Comunale, che le conceq{e in comodato d'uso gratuito
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aua Sezione per un pertodo di anni 30 (trenta), rmnovablle per ultertan periodl

Art. 5 - Soci

1.80n0 previste umcamente Ie categone di Soc contemplate dallo Statuto dei
Ciub Alpmo Italiahio ovvero!

- sono Soci “onoran” e personalita' che hanno acquimto a!te benemerenze ne!'
mondo Alpin:stlco o nel Club A!pmo Itahano, )

- S0N0 Som Sbenemeriti” gli altrl enti del terzo settore, le persone gluridlche
senza scopo. di lucro & glt entl scopo di lucrg (it cui humero non puo” essere
superiore. al c:mquanta per cento del numero di APS presenti al sensi dell‘art,
'35, comma 3 del Digs 117/2017) che conseguono !’iscrmone alla Sezione 3

Y -J--versano alla stessa un notevo!e contributo;

sdno Socl “ordinarl” le persone f:su:he d: eta maggmre ad annl dlcmtto, : -

nni diclotto,
ono'SocI “Glovanl”i minori di annl dlciotto, !

Tl Partempano alla attivitd. della Sezione con gli stess: dii’lttl dei Soca ordinarl i

Soci CAI appartenent! alle Sezioni nazionali che versano la quota associativa sezionale
. fissata dall'Assemblea. B
3.1 Socio delia Seziohe (persona Fsica) che abbia acquisnto particolari meritl
aipmlstlm 0 benemer‘enze nell‘attivita Sociale pud essere iscrnttc; anche alla.
memoria, in un albo d'onore della Sezione stessa

4.1 soci devono mantenere un comportamento tspirato ad una corretta e cwsie
convivenza. i socl, nello svolgimento dell’attivita soclale, devono valutare che le
loro capacita siano all'altezza dell'impegno.e delle difficolta prevedlbiii gestendo
ed attenuando i reiatiw rischi ed accettando quelli residui ' '

Art. 6 Ammissione

1.Chiunque intenda aderire al Club Alpino Italiano deve presentare domanda al
Consiglio Direttivo .della. Sezione, completa dei. propri dati anagraﬂci e,
dell'autorlzzazione al trattamento dei dati, su apposito modulo, anche on line.

Se il richiedente & minore di etd la domanda deve essere firmata anche da chi
esercita la potesta.

2.La domanda presentata nell ultimo blmestre deil anno ha effetto per I'anno
successivo,

3.1I Consiglio Direttwo della Sezione alla quaie & stata presentata ia domanda,
nella prima seduta successiva, decide sull’accettazione o eventualmente, in
alternativa, esprime la condizione risolutiva di diversa volonta. In caso di.
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avveramento de!Lancondizmne risolutiva esercitata dal Consiglio; Dirgttivo della
Sazmn@rﬂ, .chi - haf sentato la domanda di adesione puo proporre Hcorso in
g@nformnta al v:.' gﬁfegolamentl

4,91 zrg,sede*di 11 E‘fﬁssmne all’Associazione sia nel corso della vlta associatwa
non & ammessa } Ura discriminazione. di genere, etnica, di ordine politico,
rellglcso, ecénamii“@e sociale.

Art. 7 -~ Quota associativa
1.1 Socio ‘2 tenuto a corr]spondere alla Sezione: .

a) la quota dl ammissione, comprensiva del costo della tessera, det dlstmtwo
sociale, delle copie dello. Statuto e del Regolamento Generale del CAI e di quello
sezionale,: che gl vengono consegnati all’atto dell’iscrizione in formato cartaceo
oppure elettronico, .

b) la quota associativa annuale; : . : -

c) il contributo ordmario annuale per Ie pubb!rcaziom sociali e per Ie coperture
~ assicurative; :

d) eventuall contributi straordmarl destmati a fini ist!tumonah _
2.le somme di cui alle. lett, b), c), d) dei comma precedente dev i 6
versate entro Il 31 marzo di ogni anno. 0
3.1l Socio non [n regola con [ versamenti non potra partecipare alia vita ca T‘ey _,;3: .
né usufruire del servizi sociall, né ricevere le pubblicazioni. Il Socio & cohélﬂéiﬁtg%{;j"‘
Moroso se non rinnova la propr:a adesione versando la quota associativa a AT
entro il 31 marzo di ciascun anno soc:ate e perde 1mmedsatamente tutt | dmtti

spettanti al socl; la morositd emergé automaticamente da: ststeml Infcrmatscu m
' dotazlone alla Sede Iega!e deII'Ente

4. Non' si puo riacqu:stare la quahﬁca di Socio, mantenendo f anz?amta di
adesione, se non prevm pagamento. de!le quote assomatwe annuah arretrate alla
Sezione alla quale si & iscritti. '

Art, 8 - Partecipazione all'attivita associativa

1.La partecipazione all'attivita associativa si estende a tutta la durata del
rapporto sociale. Non sono ammesse Iniziative dei Soca in nome delia Sezione
del CAI, se non da questa autorizzate. Non sono ammesse altres! iniziative o
attivitd del Socl in concorrenza o in contrasto con quelle ufficiall programmate
dalia Sezione o dal CAIL Le prestazioni fornite dai Socl sone volontarie e:gratuite.

Art. 9 - Dimissioni .. p

1.1 Socio pud dimettersi da! Club Alplno Itallano in qualsmsu momento, le
dimissionl devono essere presentate per Iscritto al Consiglio Direttivo della
Sezione, sono Irrevocabili ed hanno effetto immediato, senza restituzione dei
ratei della quota sociale versata. -

2.1 Socio & libero di Iscriversi presso una qualsiasi Sezione,
Ii trasferimento da una Sezione ad un’altra, da effettuarsi contestualmente al
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rinnovo deli’adesione annuale, avviene tramite il sistema; +informatico in
dotazione 3.alla Sede legale dell’Ente ed ha effetto datla data della notiﬂca alla
Sezione di provenienza ST -

Art,' 10 -'Periﬁta deﬂa qualita di Socio Sl
1.la qualitd di Socio si perde: per dimissioni, morositd, provvedimento
disciplinare, per morte del Socio o estinzione della persona glundlca che abhbia
conseguito {'Iscrizione come Socio benemerito.

Art. 11 - Sanzioni disciplinari B R

1.1 Consiglio Direttivo pub adottare nei confronti del Socio-che- tenga un-
contegno nan conforme al principi informatori del Club "Alpino Italiano ed alle
regole delis corretta ed educdta convivenza, | prowedlmentn previsti -dal
Regolamento disciplinare.

2.La competenza per l'irrogazione della sanzione della radiazione & posta in capo
al Consiglio Direttivo sezionale. Il provvedimento di radiazione adottato dal
_ Censigllo Direttivo sard obbllgatorlamente comunicato at CDC, che prowede alla

- Ceventuale ratifica previa convocazione e ascolto delle parti. Nel caso non ritenga

.'__"‘dt confermare il prowedimento, I CDC restituisce i proced:mento al Consiglio
- Direttivo ‘della Sezione' per l'eventuale: applicazione di una“ sanz:one meno
: af"ﬂlttwa

Art. 12 Ricarsi

1.In conformrté ai principl a!!e procedure e nei termzm Stabllltl dal Regolamento
dlsclptlnare, contro 1 provvedimenti dismplinari it Socio pud presentare ricorso al
Collegio Regionale o Interregionale dei Probivlr; competente per territorio, quale
organo giudicante di primo grado. Il Socio ed il Cons;glio Direttivo della Sezione
possono presentare ricorso avverso le decisioni di primo grado avant| il Colieglo
Nazionale del Probiviri del Club Alpino Ttaliano., '

TITOLO III
- SEZIONE

Art, 13 - Organi deila Sezmne
1.Sono organi della Sezmne a!meno [ seguenti'
- ’As_semblea -dei-Soci;
- 1l Consiglio Direttivo;
- |l Presidente:

- il Collegio del revisori dei conti, 'Organo di Controllo ricorrendone le
condizioni di legge e, negll ulteriori casi previstl, it soggett:o mcancato
- della revisione legale del conti : : _ _ :

ASSEMBLEA DEX SOCI

Art. 14 - Assembliea.



L’Assemblea dei Soci & l'organo sovrano della Sezione; essa. & costituita da
tutt:z i Soci “ordinari”,” familiari”, “onorari”, ”benemeriti” ) “gtovani” (questr ultimt,
di eta’ mfenore ad anni diciotto, esprimono il diritto di voto tramite gii esercent] la
reSponsabilIta genftorta!e sugli stesst); le sue deliberazionl vincolano anche gh
assenti o' d;ssenz;enti o _

2.L'Assemblea: e
- adotta lo statuto ed | programmi annuall e plunennal della Sezione,.

.~ -elegge il Consiglio direttivo ed [ delegati all’Assemblea del Delegatl del Club
Alpino Itallanonel numero assegnato, scelti tra | Soci maggiorenni ordinari.
e famitiari della Sezlone, con .le modalita stabihte dal presente statuto,-
‘escluso il voto per corrispondenza; .

~ elegge e revoca il Collegio dei Revisori dei corrt!, IOrgano di Controllo-
ricorrendone ie condizioni di legge e, negli ulterior casi previstl il
soggettoincaricato della revisione jegale del conti.

- delibera le quote associative ed i contributi a carico del Socl, perla parte
destinata alla Sezione ed eccedente Ie quote stabmte da!i’Assemb!ea dEI

Delegati; .- - -

- approva-l'operato del Consfglio Direttwo, i bllanm d esercizio € la r
del Presidente; , é

- delibera "acquisto, | alienazmne di immobili r} la costltuzione di virg’@h ;
reall sugli stessi; ' “_:.-\‘ 2P

ot
e

~ deltbera sulla fusiane, trasformazrone, 0 sclssione deila sezione, suII‘Q%\i
' scnogllmento e conseguente devoluzione del patrimonio;

— delibera sulle modificazionl da apportare allo statuto sezionale i in unica
tettura;

~ delibera sulla msponsabihta dei compenentt degh organi socuaﬁu e su!ia |
 promozione deH azuone dl responsabihté nel cor'tfront: degliorgam '
~ direttivi.
~ delibéera su ogm altra questlone, contenuta nell’ ordme del g:orno, che le

venga sottoposta dal Consiglio Direttivo o da almeno 25 Soci avenm _
dll‘itto al voto

Art, 15 ~ Convocaz:ane

1.1’Assemblea ordinaria dE‘J Soci sl svolge almenc una voita all annc entro il
term]ne perentorio del 31 marzo per | approvazione dei bilanc! e la nomina delle
cariche sociali. L'assemblea straordinana pud essere convocata ogm volta Tt
Consiglio Direttivo lo ritenga necessario o guando ne sla Inoltrata richiesta da
parte del CDC, del CDR, dél Collegio dei revisori dei Conti della Seziohe o
dell'Organao-di controlio, ricorrendo le condizioni ed i requisiti previsti dal Codice
del Terzo Settore, cppure da almena 11'15% del Soci maggiorennt della Sezione.

2. L’assembiea, ordmana 0 straordmana, e convocata med|ante afﬂssaone
dell'avviso in sezione 20 giorni prima della data stabilita, e con avviso ai soci a
ezzo posta o in forma elettronzca, a!meno 15 glorni prima della data




Art. 16 — Partecipazione . SR

t.Hanno diritto dl intervenire all’Assemblea ed hanno d:rztto d| vcﬂ:o tutti i Soci
“ordinarl”, “ familiari”,"gigvani”,”onorar benemeriti” in “regola con u
pagamento della quota soclale relativa all’anno in cul sl tiene I assemblea; 1
“minori” «di anni; diciotto. hanno-diritto al voto, ‘che viene: Espresso tram
esercita {a responsabilita‘ :gemtortaie sui medesimi

_ cun soeio Ra tin - voto. i applica Tarticolo 2372 del codice c:wile, in‘quanto
compatibile. Ciascun socio puo’ farsi rappresentare in Assemblea da altro Socio,
che non sia componente del Consiglio Direttivo, e farlo votare in sua vece anche
nelle votazionl a scheda segreta, mediante rilascio di delega; ogni Socio delegato
pud rappresentare un solo Socio. Si applicano i corﬂmi 400 5! deli _-72 del
Codice-Civile‘in quantc compatibiif; . . :

E" escluso il voto per carnspondenza

3.Nelle assemblee ordinarie, per la validita” deile sedute &' necessaria ta
presenza, di, persona 0 per delega, di almeno la meta’ degl! aventi -diritto al
voto :

In seconda convocazlone, da tenersi in un giornc dwerso da que[lo f[ssato per
la prima convocazione, 'Assemblea e’:validamente costituita qualunque sia il
numera del presentl.

4.Nelle assemblee straordinarie, per la validita’ delle sedute, e’ necessana sia
in prima che in seconda convocazione, la presenza di almeno it 20% {venti per
cento)degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presentl,. sla per
le modifiche allo Statuto in genere, che per la trasformazione, la fusione o la
scsssione deil’ sAssociamone

Art. 17 - Presidente e Segretario dell’Assemblea

1. L'Assemblea nomina un Premdente, un Segretario € tre Scrutator: spetta alla
-_Commussmne verifica poteri, nominata dal Consiglio Diréttivo, veriﬁcare la
regola_rité delle deleghe ed in generale il diritto di partecipare _al%_'Assem blea.

Art. 18 De!iberaziani

1.Le deliberazioni deii’Assemblea sono prese a maggioranza di voti medlante
votazioni per alzata di mano o appello nominale o a scrutinio segreto, secondo
la modalita decisa dalla maggioranza dei Soci presenti aventi diritto al voto.

2.l.e cariche sociali elettive e gli mcarichl 5000 a titolo gratu:to fatte salve
speuﬁche previsioni normatlve

Per la designaziohe e per | elezmne alle carlche sociali ll voto & Iibero, in quanto
I'slettore ha’ diritto. di esprimere il proprio voto a favore. di qualslasi Socio
elegg:bxle anche se non indicato ufficlaimente come candidato alla carica.

3.la designazione va espressa Ssu scheda segreta & escluso pertanto dal
procedimento di deslgnazione . di eiezmne ogni altro tipo di votazione, inclusa
guelia per acclamazione. A paritd di votl & eletto il Socio con maggiore anzianita
diiscrizione al CAL Sono esclusi dal computo i votl di astenslone,” Nessun Socio
pud trovarsi eletto contémporaneamente a pil di una carica soclale.

4.Le deliberazioni concernenti lacquisto, I'alienazione o la costltuzioné di
vincolireall su immobili devono essere approvate con la maggioranza dei due
10



terzi del Soci presenti aventl dirltto al voto; tall deliberazioni non acquistano
efficacia senon dopo VFapprovazione da parte del Comitato centrate'di indirizzo
& controllo, qualora relative ad acquisto, alienazione o costituzione di vincoli
reall su rifugi eopere aipine nei confronti di terzi,

La de!iberazlone concernentl le mod:fiche de!l’atto costltutivo e. clella Statuto
devono essere approvata con la maggioranza di tre quarti dei Soci aventi diritto
“al voto.

Ogni modifica del presente Statuto acqwstera efficacia dopo lapprovazmne da
parte del Comitato Centrale di Indirizzo @ Controlio del CALTutte le deliberazioni
dellAssemblea sono rese pubbliche mediante affissione all’albo sezionale per
almeno quindici giornl. _

CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 19 Campqsrz:one & funzmni

II Consigllo D:rettivo assoive a!meno Ie seguentz speciﬂche fu nzmni
~ convoca {'Assemblea dei Soci; -

-~ propone al!’Assemblea del Socl i programmi annua!i e. piur‘iennali della
. Sezigne; : :

- nomina la Comm:ssmne vermca potera cl1 Cui aII art 17; :
- redige, collaziona e riordina ie modifiche dello statuto dellta Sezmne,
~ pone in atto le deliberazioni dell’Assemblea det Soci; R

- adotta gli atti 'edi provvedimenti secondo le direttive impartite -
dall’Assemblea dei Socl per cui € responsabile n:via esclusiva
dell'amministrazione, della gestione e del relativi risultati;

- delibera sullo svolgimento delle attiv!té secnndarie e strumentaii rispetto
a quelle generail :
-~ cura la redazione dei bilancl di asercizno cleila Sezlone, -
-~ delibera la costituzione o lo scsoglzmento di Comm:ssnom, Grupm e Scuole
. e necoordina I’ attivita; - - : '
~ dehbera la costituzione dl nucwe sottoseziom con Ie modahta prevuste dal”
presente statuto, _
_ delibera i prowedimentf d:sciplinari nel confrontt dei Soci;

— nella prima seduta utlie decide sull'ammissione di nuovi soci o esercita la
facoltd di avvalers! della condizione risolutiva rlguardante I’ ammissione
del socio;

— delibera sull'accettazione di donazioni di non modico valore e in caso di
iegati Qualora la sezione venga istituita erede, I'eventuale accettazwne
deve avvenire con beneficio di inventario;

— cura l'osservanza dello Statuto e del Regolamento Generale del CAL e del
presente statuto sezionale;

Kok
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- -propone le quote associative-ed i contributi a carico dei soci, per fa parte
destinata alla Sezione ed eccedente le quote stabilite daﬂ’Assemblea del
Delegati; \

- approva i regolamenti, i programmt e i bilanci delle Scuole, dEl Gruppl e
delle Sottosezioni;

- delibera, sulla base dei programmi annuali delle Scuc;le, dez Gruppi e delle
Sottosezionl, i contributi a sostegno delle Ioro

- ‘attivita’; -
- — ratifica le decisioni d: eccezianale urgenza prese da! Presidente a| sensa
- dell'articolo 23; '
-~ namina ghi Ispettori Sezionali Rifugi, ricoveri e blvacchl
— nomina un Vice Presidente ad interim ai sensi dell’articolo 23 , ultimo
.. comma;
'~ proclama i soci vent:cmquennah cmquantennali sessantennali e
“ Settantacmquennail,
) ropone I nominativi dei soci candidati agli Orgam Reglonaﬁ
.L'Interregicnail e Nazionali del Sodalizio; ~ - S
HE prima rflunione il Consiglzo Dll‘ettIVO nomlna fra i suol componenti it

"c.f'PreS|d-ente e il Vice Presidente; nomina inoltre 1l Tesoriere ed il Segretario, che

- podsono essere scelti anche fra 1 Soci non facenti parte del Consiglio D:rettivo e
che, in questo caso specifico, non hanno diritto di voto.

L'Associazione provvede a dotarsi detle scritture e dei librl sociali obbllgaton che
git associatl hanno diritto di esaminare presso la sede soclale dandone un
preaw:so di almeno qumdim giorni; L L

Art. 20 - Durata e scioghmento _ L L
Gl elett! durano in carica non piu di due anni e sono rie!eggibiﬂ

1l Consiglio Direttivo dichiara decaduti dalla carica | componenti che, senza
giustificato motivo, non skano intervenuti a n. 3 (tre) riunioni consecutive, Al
consigliere venuto -@ mancare per guaisiasi motivo subentra i primo dEI non
eletti, con la stessa anzianlta del sostituito.

Qualora vengano a mancare la meta dei componenti origmari i deve convocare
I'assemblea per la elezione dei mancanti entro il termine di trenta glorni. I nuovi
eletti assumono lanzianitd dei sostituiti, In caso di dimissioni deli'intero Consiglio
Direttivo, il Collegio dei Revisort dei conti ovvero [' Organo di controllo ricorrendo
le condizioni ed 1 requisiti previsti dal Codice del Terzo Settore, entro quindica
giorni, convoca I’Assemblea dei Socl da tenerst nei successivi trenta giorni dalla

convocaz:ene per Ia eiezlone del nuovo Cons;gho Dirett!vo

Art. 21 - Con vocaz:one

Alle riunioni del . Consiglio Direttlvo il Presidente puod mvitare 1 Delegat:
ali Assembiea Generale del CAI ed i Soci che fanno parte degll Organi Centrali
del CAL Ii Presidente pud altresi invitare alle riunioni, con il consenso del
Ccnsngho Direttivo, anche persone estranee, qualora lo ritenga utile o necessarlo.
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Art. 22 ~ Modalita dl convoeazmna

Il Consiglio Direttivo & co,nvocato dal Pres:dente, o da Vlce Presldente o dal
consigliere anziano o da chi ne fa le veci, o a richiesta di un terzo dei consiglieri,
con frequenza mensile per almeno 10 convocazioni annuali med!ante avviso
contenente [‘'ordine del giorno, il luogo, la data, Vora della convocazione, ed
inviato almeno cinque glorni prima deiia riunione, salvm casi di urgenza.

Le riunioni del Conmgho Direttivo, per essere valide, devono essere presiedute
dal Presidente o, In caso di sua mancanza od Impedimento, da_l Vice Presidente,
o In mancanza di entrambi dal consigliere con pit anzianita di iscrizione al CAL
Inoltre é necessario la presenza di almeno la meta’ pid’ uno dei component!

All'insorgere di eventuale conflitto di interessi su una particolare operazione delia
Sezione che riguardi il componente del Consliglio direttivo, 1l suo coniuge .o il
convivente, i suol parenti entro 1l secondo grado, lo stesso componente non puo
partecipare alla discussiohe né alle deliberazmni relatlve, né pud assumerer i

materia incarichi di control- io o di ispezione. _ )

I verbali delle sedute-sono redatti dal Segretario o da un consig!ier 4
designato, approvati nella seduta successiva e sottoscritti dal Preside
verbalizzante. I verball possono essere consultati dai Soci nella sedd s¢
previg richiesta al presidente, che non ha facoltd di consentire il rilas

copie, anche di stralci dei singoli atti consultati.

: PRESI‘DENTE

Art. :23 ~ Compliti e nomina del Pres;dente _ 5 _
1l Presidente delfla Sezione & I legale rappresernitante della stessa; ha poteri di
rappresentanza che pud delegare con il consenso del Consiglio. Direttivo; ha la
firma soclale; assolve almeno le seguenti funmoni speaﬁche’ - _

- aottoscnve Ia convocazloﬂe del!’Assembiea del Soci;

- convoca e preslede le riunloni del Consiglio Direttivo

- presenta all’/Assemblea dei Soci Ia relazione annuale, accompagnata dal conto
economico dell’esercizio e dalio stato patrimoniale della Sezione,

- pone in atto le deliberazioni del Consigiio Direttivo:

- In caso di urgenza, adotta | provvedimenti che sarebbgro di competenza del
Censigiio Direttivo, che dovranno essere ratificat! dallo stesso Conszgllo neila
prima seduta utile.

Il candidato alia carica di Presidante della Sezione al momento del!a elez;one
deve aver maturato un'anzianita di iscrizione alla Sezione non lnferiore a 3 anni
soclali completi. ‘ -

Il Presidente ¢’ eletto dal Conslglio Direttivo & non pué’ ricoprire tale carica per
pit’ di due mandati consecutivi. In caso di Impedimento il Presidente e’
sostituito dat Vice Presidente. In caso di. impedimento del Presidente e del Vice
Presidente il Consiglio Direttivo pud nominare un Conmgliere Vice Presidente ad
interim, per la durata dell'impedimento;. .




TESORI ERE E SEGRETAR

Art, 24 ~ Comp:t; del Tesoriere

Il Tesoriere ha la responsabilitd delia custedia dei fond deTf'““Semone, ne tiena
la contabilita, conservandone ordinatamente {a documentazione; firma’i mandati
di pagamento unitamente &l Presidente. In collaborazione con
ConsiglioDirettivo redige i bilanci e predispone la relazione finanziarla annuale
corredata dal conto econorhico dell’'esercizio e dallo stato patrimomaie della
sez:one da presentare ail’Assemblea annuale dei som,

Art. 25 = Compiti del Segretario

Il Segretario redige 1 ver'ball delle riunioni del Consugho Direttivo, da attuaz:ane
alle delibére di questo organo e sovrintende ai servizi-amministrativi de!la
" "GéZiong. Su indicazione del Presidente invia le comunicazioni di convocazione
- pere. Assemblee del soci e le riunionl del Consiglio Direttivo” e “D'intesa con il
resi ente mantlene con' Ia sede centr’ale e Ie altre strutture perifer:che

"LLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI E ORGANO DI CONTROLLO.

Artffzs Compasiz:ane e durata

Ii Collegio de! Revisori dei Conti & I organo di controllo contabile e amministrativo
della gestione finanziaria, economica e patrimoniale della Sezione. E” costituito
da almeno tre componenti, Soci ordinari con anzianitd di Iscrizione alla Sezione
non inferiore a due anni soc;al: completl Durano in carlca 2 anni e sono
releggibill. a - -

Il Cellegio dei Revisori dei’ Contl elegge 1l pres:dente tra I propri componentx
effettivi, che ha il compito di convocare e presiedere le sedute del collegio: 1
compaonenti del Collegio intervengorio alle riunioni del Consiglio Dlrettwo
sezionale, senza diritto di voto ed assistono alle sedute del!‘Assemblea del Soci.

E' compito dei Revisori dei conti:

~ l'esame del conto economico, del b|iancio consuntlvo e del bilanc:o
previsionale della Seziong, preciisponendo apposita refazione da:
. presentare all’'assemblea dei Soci;

—. jl controllo coliegiale od individuale degli atti contabili del}a Sezicne o
della sottosezione;

—~. la convocazione dell’assemblea.del Soci nel caso di nscontro di gravi
Irregolarith contablil o amministrative o di impossibilitd di funzionamento

del Consiglio Direttivo.

L'Organo di controllo, costitulto in presenza del pre\nsti requasm eserc:ta ie-
funzioni ad esso attribuitegli-dalla legge. - s

[‘Organo di controllo vigila 'sullosservanza defla iegge e dello statuto, e sul
rispetto dei principl 'di ¢orretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza
dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul- suo ‘concreto
funzionamento. Esso esercita, inoltre, al superamento del limiti di cui all’art., 31,
comma 1, del D.Lgs 117/17 e s.mu.l. {Codice del Terzo Settore} !a revisione legale
dei conti.
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- monitor:
controllo possono in qualsiasi mémento, anche individualmente, procedere ad

In tal caso essa =% composto da revisori legali iscritti nelFappmsnto registro,
L'Organo di contm,uo eseréita,’!no!tre, compiti di monitoraggio: -dell’bsservanza
delle finglita statu‘tane, ‘ed attesta .che il bilancio sociale sia stato redatto in
conformg:é alle ‘norme di Iegge 1l bllanclo soclale d3 atto degli esiti del

ggio svolto dall'organo . di controllo, I componenti dellorgano. di

atti di ispezione e di controllo e a tal fine possono chiedere agli amministratori
notizie sull'andamento delle operazioni sociali, '

Se. collegialc, s compone di tre membri effettivi e due supplenti, soci o non $oci,
di cul almeno uno In possesso del requisito professionale di iscrizione nel Registro
del Revisori Lega!i eletti dall’Assernblea del Socl. Durano i canca tre anni e
sono rieleggibili,

L'Organo di controllo elegge il Presidente scegliendolo fra quelli, tra i propri
componenti eﬁfettwt, che slano in possesso del requ:sito professionale di
Iscrizlone nel Registro dei Revisori Legali. Esso ha il complto di convocare e
premedere le sedute. del Collegio _ _

I membri effett:vi assistono alle riunfoni del Cons:gho Direttivo ed aile .
Assemblee. dej Soci.

L'Organo di controllo deve riumr5| afmeno ogni tre mesi verbaiizzandc
'oggetto delle riunioni.

E compito dell‘Organo di controllo:

a) 'esame del conto economice, del bilancio consuntivo e del conto ec
di previsione della Sezione, predisponendo apposita relazione da pr
all'Assemblea dei Sodci;
b) il controllo collegiale od mdwiduale degli atti contabih ecl amministrau (Pl
Sezione;

c) la wgiiénza sul rispetto dello Statuto e dell eventuaie Regolamento,

d) la convocazione dell’Assemblea .dei Soci, nel caso di riscontro di gra\n
irregolarita contabill e amministrative 0 di impossmihté dl funzronamento dei
Consiglio direttlvo R _ . _

CARICHE secm..: |

Art. 27 - Condizioni di eleggibilita |
Sono eleggibili alle cariche “sociali i Soci con diritto di voto in possesso dei

seguentl requisiti: siand iscrittl all’associazione da almeno due anni; non abbiano
riportato condanne per:tn delitto non colposo; siano soggetti privi di interess
personall diretti o indiretti-nella gestione del patrimonio sociale; siano persone
di capacita e competenza per attuare e conseguire gli scopi mdlcatl dallo Statuto
e dal Regolarmnento generale del Club Alpino Italiano.

La gratuita delle cariche, fatte salve |e spec:ﬂche prewsmm di legqe, esclude
I'attribuzione e I'erogazione al Socio, di qualsiasi tipo di compenso, comungue
conflgurato a partire dal momento della sua designazione ad una carica Sociale,
durante lo svolgimento del relativo mandato o attrnbuzmne dn incarico.
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Non sono eleggibili alle cariche Sociall o candldabtli ad !ncaﬂchl quanti hanno
rapporto di lavoro dipendente con il Club alpino italiano Sede’ Legafe o quanti
intrattengono un rapporto economico contmuatlvo con Ie strutture centra!e 0
territoriali.

IITOLO V COMMISSIONI, GRUPPI _;E SCUOLE

Art. 28 - Commissioni, Gruppi e Scuole

Il Consiglic Direttivo pud costituire organi tecmcl consultm, commission| e
scuole, formatt da Consigllerl e/o Soci aventi competenza in specifici ram
dell‘attivita assomatlva, determinandong’ I numero di componentl le funzioni, i
poter], specialmente definiti in un regolamento predisposto dallo stesso Consigho
Direttivo.

Il Con5|gho Direttivo pud costituire gruppi aventi autonomza tecmco -
organizzativa ed amministrativa In linea con le direttive sezionali e degli
eventuali OTCO/OTTO di riferimento. Tall gruppi operanc secondo apposito’
regolamento sezionale, non hanno rappresentanza esterna né patrimonio
autonomo, ma gestiscono direttamente le risorse’ finalizzate dalla Sezione
all’attivitd del gruppo stesso. E’ vietata la costituzione di grupp! di non Soci,

JITOLO VI
SOTTOSEZIONI

:;Art. 29 ~ Costituzione
52 11 Gonsiglio Direttivo pud, a norma e con le procedure prev:sta dallo Statuto e
Tl dal Regoiamento Generale del CAl, costituire una o pit Sottosezioni; la

Sottosez:one 'fa parte integrante della Sezioneagli effatti del tesseramento e
del tzf;fmputo del numero del delegati elettivi all’assemblea dei delegati del CAL
I Sociudella, Sbttﬁsezzane hanno gli stessi diritti dei-Socl della Sezione. La
'-:Sottosezwne’d séhe-del grado di autonomia prevzsto dall ‘ordinamento della
Sezidng, i ‘
centrale, "7

Ha un propri&ordmamento, che non. puo essere in contrasto con quelio della
Sezione e che & soggetto all‘approvaziong, anche nelle sue modiftche da parte
del Consiglio Direttivo della Sezione, i/

- IIToLOVIT -
PATRIMONIO !

Aft, 30 Patnmomo

If patrimonio dell’Associazione & mdwisibnle ed e costltu;to dal beni mobm e
immoblli, dal fondo- patrimonliale di garanzia, dafle eventuali riserve, dagli util]
ed avanzi di gestione e da qualsiasi altro bene o somma che pervenga a
gualunque titolo o venga erogata da enti o prwatl all’Assoc;azaone per il
raggiungimento degli scopl statutari, ed e utilizzato per ‘1o svolgiments
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réimiplegati perlarea L
Le éntrate sociall sono costltulte dal[e quote associative da! proventi derlvantl
dalla gestione e dalle altre Iniziative assunte; dai contributi di socl benemeriti e
di Enti pubblici e pr:vati da ognl uiterlore entrata & qualslasi legittimo titolo.

1 Soci non hanno aleun diritto sul patr:momo sociale, E vietata - ia dlstribuz:one
fra-1 Soci, lavotatorl e-coliaboratori; - amministratort-ed altri .Componentl: degl
organi sociall anche In modo indiretto, di utili, avanzi di gestione, fondl, riserve
o capitale durante la vita dell’Associazione anche nel ¢aso o} recesso o diogni
altra ipotesi di scioglimento individuale del rappotto associativo,

I fondi liquidl dell’Assoclazione, che non siano necessari per le esigenze di cassa,
devono essere depositati in un conto. nte bancario o postale intestato alla
stessa e/o investitl In titoli garant _,___'_,Stai:c: Ttaliano e della Comuniijta’
Europea, |

AMMINISTRAZIONE o

Art. 31 Eserc;zw soc::a!e

Gli esercizi sociali si chiudono-al 31 dlcembre di agnl anno. Alla chmsura ' Mfgmﬂ_‘

gsercizio It Consiglio Direttivo, in concorso con il-Tesoriere redige 1] bilancio che;,.

unitamente alle relazioni del Presidente e del Collegio dei. Revisori dei -C-ont-i-:o
dell'Organo di controllc ove previsto, devono essere presentati all’Assemblea dej

Soci per Vapprovazione. 1I- bilancio reso. pubblico mediante affissione -ali‘albo.
sezionale per almenp quindicl giomni antecedent! IAssemblea- dei Soci, deve
esporre con chiarézza e veridicitd la situazione patrimoniale ed economica de
Sezione, Dal bilancio dévono espressamente risultare i beni, | contributi ed [
lasciti ricevuti. I bllanm@, se con ricavi, rendite, provent: 0 entrate comunque
denominate inferiori ai- Ilmltl di cul altart. 13 co. 2 del D.Lgs n. 17/2017, pofra’
assere redatto nelia forma di rendiconto finanziario per cassa in conformita’ con
le vigent! disposizion).

In caso di scnoglirnento della Sezione, il patrimonio residuo e devoluto, su
- designazione dell'assembleae previo parere positivo del Coleggio Nazionale dei
revisori dei Conti CAI; al Fi,gppo Regionale di appartenenza purché costituito in
APS-ETS e previp pare cpositivo dell’Ufficio Regionale del Registro Unico
nazionale del 'Ferze Settore da quando sara’ aperativo. Ove il Gruppo Regionale
non sia costituito Ln ETS e patrimonio sara devoluto a una o pil sezioni, purché
-~ . costituite in Aiﬁs gTS} appartenentl allo stesso Gruppo Regionale.

TITOLO IX
CONTROVERSIE

Art. 32 - Tentativo di conciliazione

La giustizia interna al Ciub Alpino Italiano € amministrata su due grad! di
gludizio: il primo a livello regionale, il secondo a livello centrale. Ii Collegio
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Regionale o Interregionale dei Probiwrl e I'organo giudicante di primo grado, {

Collegic Nazionale del Pmbiwri > lorgano giudicante di secondo grado Le
controversie che dovessero insorgere tra | Socl o fra | Soci ed organi territoriali,
relative alla vita sociale, non potrannc essare deferite all‘autorita giudlzlaria, né
al parere o all'arbitrato di persone o entl estranei al sodalizio, senza che prima
vengano aditi gli organ! competenti a giudicare, secondo le norme procedurali
stabllite dallo Statuto, dal Regolamento generale, dal Regolamento disciplinare
e datl Regd’!amento'pér la risoluziong delle controversie e per 'impugnazione di
atti e di provvedimenti, e non st S1a esayritd nei suoE poss:blll gram I’intero 1ter
delia controversaa relatzva. ) :

DISPOSIZIONI FINALI

o rArt. 33 - Rinvio alle norme del Club Aipma italiano e alle disposizionf di
ol ge, -ed entrata in vigore

| '-"'-‘."_":_'_"idello Statuto e del Rego!amento ‘Generale del Club Alpino Italiano, la normativa

: ‘vigente cf i cul al Decreto Legisiativo 117/2017 e s.m.i. (Codice del Terzo Settore)
e relatlve disposizioni di attuazione nonché, per quanto nonprevisto-dal Codice

dél Térzo Settore ed in guanto compatibill; le norme del Codice Civile, Ii-presente-

‘ordinamento entrera in vigore dopo la sua approvazaone da parte deI Comitato
centrale di indirizzo e controllo- del CAIL ¥

Il-su esteso testo & stato approvate dalla Assemblea Straordinarla dei Socr
deila ‘Sezione di San- Vlto al Tagiiamento del Ciub Alpmo Itallana ne!ia seduta
del giorno 18/10/2024 o

Il Eresidente dei__ja _Sezio'ne 2
Polesel Glanpietro

093353 ¢ zu 2
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FRIUL VENEZIA GIULA

plrezione cenTraLe saLure, poLitiche sociat

e pisaiLitd .
Seryizo offari fiuridic £ tegislativi salute(Beertinglone it
dela Direzione ¢ politiche per il Lo gl
; #3984 377 5560
Tetz satiors (- 34323 Treste, via Cazsa di Rispamila 19

Ufficio regionale Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore

Oggetto: decreto di acquisizione della personalita giuridica dell'Ente
“CLUB ALPINO ITALIANO - SEZIONE DI SAN VITO AL TAGLIAMENTO
AP.S - ETS” (Rep. 87426; CF 80006820932), ai sensi dell'articolo 22 del
D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dellarticolo 18 del decreto Ministeriale
n. 106 del 15/09/2020. _ |

Il Responsabile delegato di Posizione Organizzativa

Visto Il D. Lgs del 3 luglic 2617 n. 117 e 5.m., i seguito "Codice del Terzo settore” 0 "CTS”;

Visto Il decreto del Ministro del Lavoro e delle Pelitiche Sociali n. 106 del 15/09/2620, adottato ai sensi
delfarticolo 53 del Codice del Terzo settore; '

Visto il D.P.Reg. n. 0277/Pres. del 27/08/2004 ¢ successive modifiche ed integraziont;

Vista la DGR n. 893 del 19/06/2020 ed in particolare ['art. 101, cosl come modificato dall’art. 22 della
DGR n. 500 del 01/04/2021, con il quale & stato istituito presso il Servizio politiche per il Terzo settore
FUfficio regionale del Registro unico nazionale Terzo settore;

Vista la DGR n. 283 del 4 marzo 2022, relativa al conferimento dellincarico di Direttore del Servizio
politiche per il Terzo settore presso la Direzione centrale salute, politiche sociall e disabilita al dott. Raoul
Bubbi, in qualita di dirigente del ruolo unico regionale, a decorrere dal 9 marzo 2022 e fino al 8 marzo
2025 (daintendersi quale uitimo giorno di titelarita dell'incarico);

Vista la DGR n. 1073 del 22.07.2022 che modifica, a partire dal 25 luglio 2022, la declaratoria e
dencminazione del Servizio ora “Setvizio Affarl giuridici e legistativi della Direzione e politiche per il Terzo
settore”;

Visto il decreto n. 1495/5PS del 1° giugne 2021, come integrato dal decreto 2929/GRFVG del 25
maggio 2022 e dal decreto 21992/GRFVG del 09 maggio 2024, di conferimento dellincarico della
posizione organizzativa denominata “Coordinamento dellUfficio regionale del Registro Unica Nazionale
del Terzo Settore e tenuta Registro’, istituita presso il Servizio affari giuridici e legislativi della direzione
e politiche per il Terzo settore, alla dott.ssa Cristiana Bobbio;

Vistii decretin, 1496/5PS del 1° giugno 2021, n. 2354/5PS del 87 settembre 2021, n, 7578/ CRFYG del
26 luglic 2022 e n. 31854/GRFVG del 62/07/2024 con i quali é stata conferita e confermata alla
medesima la delega delle relative attivita e I'assegnazione del personale, a far data dal 1° giugno 2021;

"




Considerato che, ai sensi del D.M, 166 del 15 settembre 2020, in data 23 novembre 2021 & stato reso
operativo il Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) con decreto n. 561 del 26 ottobre 2021
della Direzione Generale del Terzo settore e della responsabilita sociale delle imprese;

Visto il Decreto n. 35918/GRFVC del 01/08/2023 conil quale 'Ente CLUBALPING ITALIANG - SEZIONE
DI SAN VITO AL TAGLIAMENTO AP.S - ETS (CF soo06820932) & stato iscritto nel RUNTS al n. Rep.
87426,

Vista tistanza di variazione n. pratica 1652590 del 28/10/2624 nota Prot. 0661081 relativa alla richiesta
di acquisizione della personalit3 giuridica presentata dalla dott.ssa Lucia Stecca notaio in Codroipo per
conto dellEnte CLUB ALPINO ITALIANO - SEZIONE DI SAN VITO AL TAGLIAMENTO AP.S - ETS;

Vista il verbale dellassemblea del 18/10/2024, arogito della dott:ssa Lucia Stecca notaio in Codroipo
rep. n. 30,143 , Facc. N, 11.382, registrato a Udine il 24/10/2024 al n. 19690 Serie 1T Atti Pubblici, e
ricevuto con listanza di variazione n. pratica 1652590 del 28/16/2024 Prot.n.0s61081, con il quale
I'Ente ha deliberato I'acquisizione della personalita giuridica;

Visti gli articoli 22 del D.Lgs. 117/2017 e 18 del DM 106/2620 relativi al procedimento di acquisizione
della personalita giuridica degli enti gid iscritti nel RUNTS che ne siano privi;

Preso atto, in conformitd allart. 22 comma 4 CTS, della sussistenza del pattimonio minimo per il
conseguimento della personalita giuridica, il cui valore in data 24/09/2024 & pari ad euro 47.361,34,
come risultante da apposita attestazione del dott. Luca Sioni notaio in San Vito al Tagliamento;

tutto cid premesso,

Decreta

1. Ai sensi e per gli effetti dellarticolo 22 del D.Lgs n. 117/2017, Yacquisizione della personalita
giuridica dell'Ente “CLUB ALPINO ITALIANO - SEZIONE DI SAN VITO ALTAGLIAMENTOAPRS - ETS,
Rep. 87426; C.F. 80006820932, con sede legale nel Comune di San Vito al Taglimento (PN).

' Dott.ssa Cristiana Bobblo
Responsabile di p.o. Coordinamento dell'Ufficio regionale del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e tenuta Registro
(f.to digitalmente)

Responsabile del procedimento: dott.ssa Cristiana Bobbio - cristlang babbio(Dregione.feg.it
Responsabile deltistruttoria: dott.ssa Thelma Colte, @49/3775563 ~ Shelma.colle(Oregione fegit
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